STATUT
Stowarzyszenia Absolwentow Akademii Dziedzictwa

ROZDZIAL T
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1.  Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Absolwentéw Akademii Dziedzictwa i
zwane jest w dalszej czesci statutu ,Stowarzyszeniem”.
2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym trwatym zrzeszeniem o celach
nie zarobkowych.
§2

Siedzibg Stowarzyszenia jest Krakdw.

§3

Stowarzyszenie posiada osobowoS¢ prawna. Stowarzyszenie dziata na podstawie
przepisdw ustawy Prawo o Stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu.

§4

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, jednak w
zakresie niezbednym dla zapewnienia realizacji celéw okreslonych w § 8 niniejszego
statutu moze ona prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza obszarem Rzeczypospolitej
Polskiej.

§5

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnym charakterze i celu dziatania.

§6

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieoznaczony.

§7

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i odznak zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Stowarzyszenie moze, na potrzeby prowadzonej wspotpracy o zasiegu
miedzynarodowym, postugiwac sie ttumaczeniem nazwy w wybranych jezykach
obcych. Stowarzyszenie moze uzywac logo, w formie graficznej zaakceptowanej
przez Zarzad Stowarzyszenia
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ROZDZIAL II
CELE STOWARZYSZENIA I SPOSOBY ICH REALIZACII

§8

Celem Stowarzyszenia jest:

Promowanie inicjatyw, postaw i dziatan sprzyjajacych ochronie dziedzictwa
kulturowo-przyrodniczego

Dziatanie na rzecz poszanowania dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego
Poznanie, naukowe opracowanie i waloryzacja dziedzictwa kulturowo-
przyrodniczego.

Wspieranie inicjatyw instytucji opracowujacych strategie ratowania i ochrony
dziedzictwa oraz zarzadzania dziedzictwem

Badanie problemow regiondw kulturowych, aktywnosci kulturotwérczej
mniejszosci narodowych i kultur pogranicza

Poznanie form ochrony i zarzadzania zasobami dziedzictwa kulturowego za
granicg,

Poznanie polskiego dziedzictwa za granicq

Integracja badan naukowych, programéw edukacyjnych oraz dziatan
promocyjnych w zakresie europejskiego dziedzictwa kulturalnego
Podnoszenie kwalifikacji, wiedzy i doswiadczenia cztonkdéw stowarzyszenia z
zakresu dziedzictwa przyrodniczo kulturowego

8§89

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

Realizowanie wiasnych programoéw autorskich i programdw organizacji, z
ktorymi Stowarzyszenie wspotpracuie.

Publikacje prac zwigzanych z dziatalnoscig statutowg Stowarzyszenia
Poszukiwanie S$rodkéw finansowych na realizacje celéw statutowych
Stowarzyszenia

Wspdtprace z organizacjami krajowymi i miedzynarodowymi o podobnych
celach statutowych.

Wspieranie i promowanie dziatarn Miedzynarodowego Centrum Kultury

Udziat w wyjazdach studyjnych, seminariach, warsztatach naukowych

§10

Dziatalno$¢ stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim o prace spofeczng
cztonkdw Stowarzyszenia

§ 11

Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikdéw lub
powierza¢ do wykonania prace zlecone.

http://www.mck.krakow.pl/doc/statut.doc 2



ROZDZIAL III
PRAWA I OBOWIAZKI CZLONKOW STOWARZYSZENIA

§12

Cztonkami zwyczajnymi stowarzyszenia mogq by¢ absolwenci Akademii Dziedzictwa
posiadajacy petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawieni praw publicznych
oraz inne osoby za zgodq Walnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia

O ©

10.

§13

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

zwyczajnych
wspierajacych
honorowych

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazdy absolwent Akademii
Dziedzictwa, ktéra ztozy deklaracje cztonkowska.

Czlonkiem zwyczajnym zostaje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie
decyzji Zarzadu Stowarzyszenia.

Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia mogg by¢ osoby prawne oraz osoby
fizyczne deklarujgce pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji
celéw Stowarzyszenia.

Czlonkiem wspierajacym zostaje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na
podstawie decyzji Zarzadu Stowarzyszenia.

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta
wybitny wkfad w dziatalnoS¢ i rozwdj Stowarzyszenia.

Czlonkowie honorowi sg ustanawiani przez Zarzad na wniosek co najmniej 7
cztonkdw Stowarzyszenia.

Zarzad Stowarzyszenia okresli wzor deklaracji cztonkowskiej.

W przypadku odmowy przyznania czionkostwa przez Zarzad Stowarzyszenia,
zainteresowany moze w terminie 14 dni od otrzymania uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia w tej sprawie, ztozy¢ odwotanie do Walnego Zebrania
Cztonkow.

Odwotanie, o ktérym mowa w pkt 9, sktada sie za posrednictwem Zarzadu
Stowarzyszenia. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw jest ostateczna.

§ 14

Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wiadz Stowarzyszenia,
uczestniczenia w pracach realizujacych cele i zadania Stowarzyszenia,
korzystanie z ustug i urzadzen stowarzyszenia

udziatu w zebraniach, wyktadach i imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenia,

zgtaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia.
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§ 15

Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek:

czynnego i statego brania udziatu w pracach Stowarzyszenia i realizacji jego
celdw,

przestrzegania postanowien statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
regularnego optacania sktadek,

SwWojq postawq i dziataniem przyczynia¢ sie do wzrostu roli i znaczenia
Stowarzyszenia oraz dbac o jego dobre imie.

§ 16

Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajq biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w obradach Walnego
Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia, poza tym posiadajq takie prawa jak czionkowie
zwyczajni.

§ 17

Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen
na rzecz Stowarzyszenia, przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

—

§18

Czlonkowie honorowi sg zwolnieni ze skfadek cztonkowskich.
Czlonkowie honorowi majg obowigzek przestrzegania statutu i uchwat
Stowarzyszenia.

§ 19

Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek: pisemnej rezygnacji ztozonej na rece

Zarzadu, $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

Utrata czlonkostwa moze nastgpi¢ na skutek pozbawiania cztonkostwa przez

Zarzad Stowarzyszenia z powodu:

—  naruszania postanowien Statutu lub nieprzestrzegania uchwat wiadz
Stowarzyszenia, na wniosek co najmniej 5 cztonkéw Stowarzyszenia;

—  notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia, na wniosek co
najmniej 5 cztonkoéw Stowarzyszenia;

—  w przypadku nie uiszczenia sktadek za okres 12 miesiecy,

—  utraty przez czionka praw obywatelskich w wyniku prawomocnego wyroku
sadu.

§ 20
Od uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia w sprawie pozbawienia czionkostwa

zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkow.
Uchwata Walnego Zebrania cztonkdw jest ostateczna.
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2. Odwofanie skiada sie za posrednictwem Zarzadu Stowarzyszenia, w
nieprzekraczalnym terminie 21 dni od dnia otrzymania uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL IV
WEADZE STOWARZYSZENIA

§ 21

Wiadzami Stowarzyszenia sq:

1. Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia,
2. Zarzad Stowarzyszenia,

3. Komisja Rewizyjna.

§ 22

1. Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 3 lata, a ich wybor
odbywa sie w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtosow, przy
obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkdéw Stowarzyszenia

2. Cztonkowie wybrani do wiadz Stowarzyszenia mogq te samaq funkcje petnic nie

dtuzej niz przez 3 kadencje.

§ 23

Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadajgq zwyktg wiekszoscig gtosow, w
gtosowaniu jawnym, przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania, chyba ze postanowienia niniejszego statutu stanowig inaczej.

§ 24

W wypadku réwnej ilosci gloséw, o wyniku glosowania decyduje gtos
przewodniczacego. Na zadanie 1/5 zebranych, uprawnionych do gtosowania,
zarzadza sie gtosowanie tajne.

§ 25

—

Najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdw.

2. W Walnym Zebraniu mogq bra¢ udziat cztonkowie zwyczajni z gtosem

stanowigcym oraz cztonkowie honorowi i wspierajacy z gtosem doradczym.

Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

4, Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkdw jest zwolywane przez Zarzad
Stowarzyszenia przynajmniej raz na rok. Termin i miejsce Zwyczajnego
Walnego Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia Zarzad podaje do wiadomosci
wszystkich cztonkdw co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania,
informujac o przewidywanym porzadku obrad.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie cztonkdw moze by¢ zwotane w kazdym czasie,

przez Zarzad , z jego inicjatywy, lub na pisemny, uzasadniony wniosek Komisji

w
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Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdinej liczby cztonkdw
zwyczajnych Stowarzyszenia.

Termin i miejsce Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia
Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkdéw co najmniej na 14 dni przed
terminem zebrania, informujac o przewidywanym porzadku obrad.

§ 26

Do wytacznej kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

— uchwalanie planu i programu dziatalnosci Stowarzyszenia,

—  rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

—  rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych zgodnie
z przepisami o rachunkowosci,

—  Uchwalanie i zmiana regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkow,

— udzielanie Zarzadowi absolutorium, na wniosek Komisji Rewizyjnej,

—  powotywanie i odwotywanie cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

—  dokonywanie zmian statutu,

—  ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

—  ustalanie najwyzszej kwoty i charakteru zobowigzan, ktore moze
podejmowac Zarzad Stowarzyszenia bez wczesniejszej uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkow,

—  podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do innych podmiotéw
krajowych i zagranicznych oraz w sprawie powotania odrebnych
podmiotow,

—  podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia
jego majatku,

—  rozpatrywanie odwofan od uchwat Zarzadu wniesionych przez cztonkdéw
Stowarzyszenia,

—  rozpatrywanie skarg cztonkéw Stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzadu,

—  podejmowanie uchwat w innych sprawach przediozonych pod obrady
Walnego Zebrania Cztonkdw przez Zarzad Stowarzyszenia.

§ 27

Obrady Walnego Zgromadzenia Cztonkéw prowadzi Prezes lub wiceprezes

—

§ 28

Zarzad Stowarzyszenia jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.

Zarzad kieruje dziatalnoScig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkdw. Do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz i
podpisywania dokumentdéw innych niz zobowigzania majatkowe upowazniony
jest Prezes lub kazdy z Wiceprezesow.

Do zawierania umow, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych

oSwiadczen woli w sprawach majatkowych wymagany jest podpis Prezesa lub
dwoch upowaznionych przez Prezesa cztonkdw zarzadu przy kontrasygnacie
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w

Ul

Skarbnika/ksiegowego Stowarzyszenia.

Zarzad moze ustanowi¢ petnomocnikéw do prowadzenia okreslonych
petnomocnictwem spraw i w tym zakresie do sktadania o$wiadczen woli, o
ktorych mowa w pkt. 3 niniejszego paragrafu.

§ 29

Zarzad skfada sie z 5 cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu, dwdch wiceprezesow,
sekretarza i skarbnika.

Posiedzenia Zarzadu odbywajq sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa
razy w roku.

Zarzad moze uchwali¢ Regulamin Prac Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu zapadajq zwyktg wiekszoscig gtosdw, w razie ich rownosci
rozstrzyga gtos Przewodniczacego.

Zarzad konstytuuje sie na pierwszym zebraniu po wyborach

Cztonek Zarzadu nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Komisji Rewizyjnej

§ 30

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1
2
3

(o BN o)}

Realizacja celdw statutowych

Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czionkéw,

Kierowanie biezacq praca Stowarzyszenia i jego reprezentowanie, w tym
sprawowanie zwyktego zarzadu majatkiem Stowarzyszenia,

. Opracowywanie i przedstawianie Walnemu zgromadzeniu Cztonkdw planéw pracy,

sprawozdan i projektéw finansowych sporzadzanie plandw pracy i budzetu,

. Podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku

Stowarzyszenia,

. Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw,
. Organizacja i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
. Przyjmowanie i skreSlanie czionkdw,

wyrdznianie cztonkdw oraz nie zrzeszonych honorowymi dyplomami.

. Powotywanie, stosownie do potrzeb, komisji specjalistycznych do realizacji celéw

Stowarzyszenia.

§ 31

Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia. Kontrola przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz w roku.

§ 32

Cztonkowie Komisji rewizyjnej nie mogq w chodzi¢ w sktad innych wiadz
Stowarzyszenia z wyjatkiem Walnego zgromadzenia Cztonkéw
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§ 33

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 4 osdb Przewodniczacego, dwodch zastepcow i
cztonka.
2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

—  przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci
Stowarzyszenia,

—  skfadanie na Walnym Zebraniu Cztonkdéw sprawozdan z wynikéw kontroli z
wnioskiem o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium Zarzadowi
Stowarzyszenia,

—  wystepowanie do Zarzadu Stowarzyszenia o zwotanie Walnego Zebrania
Cztonkdw,

—  przeprowadzanie innych dziatan kontrolno - sprawdzajacych zleconych
przez Walne Zebranie Czlonkdw, wnioskowanych przez Zarzad
Stowarzyszenia lub podejmowanych z wiasnej inicjatywy.

§ 34

W razie, gdy sktad wybieralnych wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji, uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢c w drodze powotania,
ktorego dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktdry ulegt zmniejszeniu. W tym
trybie mozna powotac nie wiecej niz jedng trzecig skfadu organu.

ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 35

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, Srodki pieniezne
oraz inne prawa majatkowe nabyte przez Stowarzyszenie w czasie jego
dziatalnoSci

2. Majatek Stowarzyszenia pochodzi:

—  ze sktadek cztonkowskich,

—  z darowizn, spadkdw, zapisow,

—  dochoddw z wtasnej dziatalnosci statutowej,

—  dochodéw z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wilasnoscig lub
uzytkowaniem Stowarzyszenia,

—  dotacdji i ofiarnosci publicznej,

—  dochoddw z udziatéow w spotkach prawa handlowego,

—  dochoddéw z odsetek od Srodkéw posiadanych na rachunkach bankowych i
inwestycyjnych,

—  dochoddw z inwestycji w papiery wartosciowe,

—  dochoddéw z wiasnej dziatalnosci gospodarczej prowadzonej zgodnie z
obowigzujacymi przepisami

3. Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej jest corocznie rewaloryzowana, co najmniej o
wskaznik inflacji.
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4.  Funduszem i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.
5. Stowarzyszenie prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawnymi.

§ 36

Wszystkie Srodki pieniezne mogq by¢ przechowywane wytacznie na koncie
Stowarzyszenia

ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 37

1.Zmiana Statutu wymaga uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw na pisemny wniosek
Zarzadu lub na pisemny wniosek co najmniej potowy cztonkdw Stowarzyszenia
podjetej wiekszoscig % gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych
do gtosowania.

§ 38

1.Rozwigzanie Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkdw podjetej wiekszoscig ¥ gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania cztonkdw, a takze w innych przypadkach
przewidzianych przepisami prawa.

2.W przypadku podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie
okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 39
W sprawach, nie uregulowanych w Statucie, majg zastosowanie przepisy ustawy z

dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (t. jedn.: Dz. U. z 2001 r., Nr 79,
poz. 855, z pdzniejszymi zmianami).
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